COMUNE DI NORCIA

Provincia di Perugia

Area Bilancio e Personale

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

N. 24 OGGETTO: Bando di_mobilitad esterna per la copertura di n. 1 posto di
Istruttore_ Amministrativo dell’Area Amministrativa - Cat. C -
Del 29/03/2013 Approvazione verbali della commissione di valutazione

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

Visto il Decreto sindacale n. 2 del 02/01/2013 con il quale il sottoscritto & stato nominato Responsabile
del Servizio Personale;

Richiamate
> la deliberazione di Giunta Comunale del 28/03/2013, esecutiva, mediante la quale si conferma la
dotazione organica del Comune di Norcia e si effettua la ricognizione del personale in
soprannumero o in eccedenza;
> la deliberazione di Giunta Comunale n. 157 del 20/12/2012, esecutiva, mediante la quale si
approva il piano triennale delle azioni positive ai sensi dell’art. 48 del D. Lgs. 198/2006;
> la delibera di Giunta Comunale n. 159 del 20/12/2012 con il quale & stato approvato il piano
occupazionale triennale relativo al fabbisogno di personale per il triennio 2012-2014, dando cosi
l'avvio al reperimento di una figura di Istruttore Amministrativo Cat. C, presso il Settore Area
Amministrativa mediante acquisizione di personale in mobilita proveniente da altre pubbliche
amministrazioni con [‘attivazione pertanto delle procedure di mobilita volontaria tramite
passaggio diretto di personale tra Amministrazioni diverse, a norma dell’art. 30, comma 2 bis, del
D. Lgs. 165/2001;
> la propria determinazione n. 12 del 18/02/2013 con la quale & stato approvato il bando di
selezione per mobilita esterna per la copertura del posto di Istruttore Amministrativo dell’Area
Amministrativa - Cat. C;
> la propria determinazione n. 18 del 06/03/2013 con la quale, dopo aver preso atto delle domande
di partecipazione, si & disposto:
1) Di ammettere alla selezione di che trattasi la candidata sig.ra Stella Stefania
2) Di ammettere con riserva i candidati sigg.ri Polica Massimo, Sebastiani Simonetta e Volpetti
Caterina al fine di verificare, ai fini della mobilitad tra amministrazioni del comparto pubblico, a
quali limiti di turn over & soggetto |'ente di provenienza
3) di nominare la Commissione giudicatrice della selezione nelle persone dei sigg.ri
> BALDINI RICCARDO - Presidente
» GALILEI FAUSTO - componente
> BUCCHI DONATELLA - componente
> La propria determinazione n. 23 del 25/03/2013 con la quale sono state sciolte le riserve sopra
evidenziate dando atto che i partecipanti sono tutti ammessi alla selezione

Visto il verbale dei lavori della Commissione (verbale n. 1 del 27/03/2013) allegato al presente atto quale
sua parte integrante e sostanziale;

Preso atto che, come risultante dal medesimo verbale, il candidato risultato al primo posto della
graduatoria € la Sig.ra STELLA STEFANIA la quale ha raggiunto un punteggio di 23,42;

Ritenuta la regolarita delle operazioni;

Visto il vigente Regolamento degli Uffici e Servizi;

Visto l'art. 30 del Decreto Legislativo n. 165 del 30.3.2001 laddove prevede la possibilita di copertura dei
posti vacanti in organico mediante mobilita fra pubbliche amministrazioni (articolo modificato dalli‘art. 16
Legge 28.11.2005 n. 246);

Visti i vigenti C.C.N.L. per il comparto Regioni - Autonomie Locali;

DETERMINA
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1. di approvare le operazioni della Commissione esaminatrice della selezione pubblica mediante
mobilita esterna volontaria per la copertura del posto vacante di “Istruttore amministrativo”
Categoria C) nel Settore Area Amministrativa, per contratto a tempo pieno e indeterminato, tra i
dipendenti di ruolo delle amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1 - comma 2 - Decreto
Legislativo n. 165/2001 di cui al verbale del 27/03/2013 rassegnato dalla Commissione
esaminatrice;

2. diapprovare la seguente graduatoria di merito dei candidati che hanno partecipato alla selezione

TOTALE Titoli PROVA TOTALE
N. CANDIDATO ORALE GRADUATORIA DI
MERITO
1 STELLA STEFANIA 3,47 19,95 23,42
POLICA MASSIMO 4,00 14,25 18,25

3. di dichiarare vincitore della selezione per mobilita volontaria la Sig.ra STELLA STEFANIA nata a
Norcia il 4 marzo 1975;

4. Di dichiarare pertanto conclusa la procedura di mobilita volontaria esterna per la copertura di 1
posto a tempo indeterminato di Cat. C profilo professionale “Istruttore amministrativo”, ai sensi
dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001

5. di comunicare la presente determinazione all’Amministrazione Provinciale di Verona attuale
datore di lavoro della medesima;

6. di demandare a successiva determinazione dello scrivente funzionario I‘assunzione della
predetta, previa acquisizione del Nulla Osta del’/Amministrazione di appartenenza, con
decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto individuale di lavoro;

7. didare atto che:
> la spesa relativa al trattamento economico ed altri oneri riflessi & stata regolarmente
prevista nel bilancio annuale di previsione in corso di elaborazioneﬁ nel bilancio pluriennale;

» che tale assunzione viene effettuata nel rispetto dei yincoli di spesa in materia di
personale posti dalla vigente normativa ™)

IL RESPONBA EL SERVIZIO
Bucchi

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
in relazione al disposto dell'art. 151, comma 4, del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267

APPONE
Il visto di regolarita contabile favorevole

io Finanziario
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SELEZIONE PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO - CAT. C TRAMITE MOBILITA’ ESTERNA

VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

N° 1 DEL 27 MARZO 2013
1. Premessa

Premesso che:

» Con delibera di Giunta Comunale n. 159 del 20/12/2012 e stato approvato il piano occupazionale
triennale relativo al fabbisogno di personale per il triennio 2012-2014, dando cosi l'avvio al
reperimento di una figura di Istruttore Amministrativo Cat. C, presso il Settore Area
Amministrativa mediante acquisizione di personale in mobilitda proveniente da altre pubbliche
amministrazioni con |‘attivazione pertanto delle procedure di mobilitd volontaria tramite
passaggio diretto di personale tra Amministrazioni diverse, a norma dell’art. 30, comma 2 bis, del
D. Lgs. 165/2001;

> con determinazione del Responsabile del Servizio Personale n. 12 del 18/02/2013 & stato
approvato il bando di selezione per mobilita esterna per la copertura de! posto di Istruttore
Amministrativo dell’Area Amministrativa - Cat. C;

> con determinazione del Responsabile del Servizio Personale n. 18 del 06/03/2013, dopo aver
preso atto delle domande di partecipazione, si & disposto:

1) Di ammettere alla selezione di che trattasi la candidata sig.ra Stella Stefania

2) Di ammettere con riserva i candidati sigg.ri Polica Massimo, Sebastiani Simonetta e Volpetti
Caterina al fine di verificare, ai fini della mobilita tra amministrazioni del comparto pubblico, a
quali limiti di turn over & soggetto I'ente di provenienza

3) di nominare la Commissione giudicatrice della selezione nelle persone dei sigg.ri
> BALDINI RICCARDO - Presidente
» GALILEI FAUSTO - componente
> BUCCHI DONATELLA - componente

» con determinazione del Responsabile del Servizio Personale n. 23 del 25/03/2013 sono state

sciolte le riserve sopra evidenziate dando atto che i partecipanti sono tutti ammessi alla
selezione

» il Bando di concorso prevede la selezione per titoli e colloquio;

- il Presidente della Commissione concorso per il profilo di “Istruttore Amministrativo” ha
provveduto, con apposita nota, a convocare i membri per il giorno 27/03/2013 alle ore 15.00;

- la Commissione dovra procedere alla approvazione della suddetta proposta di ammissione od
esclusione dei candidati e all’attribuzione dei punteggi ai titoli dichiarati da ciascuno dei candidati
stessi, secondo i criteri di valutazione riportati nel Bando di concorso;

L'anno duemilatredici il giorno 27 del mese di marzo alle ore 15:30 presso la sede del Comune di Norcia
sita in via Fiume n. 1 si & riunita la Commissione del concorso pubblico, per titoli e colloquio, finalizzata
all’assunzione di n. 1 Istruttore Amministrativo - Cat. C, come da Determinazione del Responsabile del
Servizio Personale n. 12 del 18/02/2013.

2. Insediamento

La Commissione, costituita con Determinazione del Responsabile del Servizio Personale n. 18 del
06/03/2013, & cosi composta:

I - Riccardo Baldini - presidente,
II - Fausto Galilei - componente
IIT - Donatella Bucchi - componente

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti, da atto della legittima costituzione della

commissione e dichiara aperta la seduta. .

La Commissione prende atto:
- del bando di concorso;
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SELEZIONE PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE
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- dell'avvenuto e regolare espletamento delle procedure di pubblicazione e diffusione del bando di
concorso;

- della nomina a membri di Commissione concorso per il profilo di “Istruttore Amministrativo”;

- della proposta di ammissibilita dei n. 4 candidati elaborata ed approvata dal Responsabile del
Servizio Personale con Determinazioni n. 18 del 06/03/2013 e n. 23 del 25/03/2013 (allegati A e
B, parte integrante e sostanziale del presente verbale);

3. Verifica incompatibilita e avvio lavori

I componenti della commissione, dopo aver preso visione dell'elenco dei candidati ammessi,

dichiarano esplicitamente, ciascuno sotto la propria responsabilita e rendono a_verbale, I'assenza di
condizioni ostative ai sensi dell‘articolo 35, comma 3, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e

che gli stessi non si trovano in condizioni di incompatibilita, tra loro o rispetto ai candidati ammessi,
ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile.

4. Presa d'atto criteri di valutazione previsti nel bando, modalita di valutazione dei titoli

La Commissione prende atto dei criteri di valutazione e selezione indicati nel bando di concorso e dei
requisiti di ammissione.

5. Verifica esclusioni, ammissibilita candidati e valutazione dei titoli

La Commissione prende in consegna le domande pervenute per il profilo di “Istruttore Amministrativo”,
con tutta la documentazione a ciascuna di esse allegata, al fine di procedere alla verifica dei titoli per
ciascuna domanda e all‘attribuzione dei punteggi ai titoli posseduti da ciascun candidato necessaria a
stabilire in via definitiva I'ammissione alla prova orale dei concorrenti.

La Commissione inoltre, nel rispetto della proposta di ammissibilita redatta ed approvata dal Responsabile
del Servizio Personale del Comune di Norcia, procede a riverificare per ogni candidato il possesso dei
requisiti di ammissione previsti nel bando e conferma I'ammissione dei seguenti candidati

POLICA MASSIMO
SEBASTIANI SIMONETTA
STELLA STEFANIA
VOLPETTI CATERINA

La Commissione procede quindi ad attribuire a ciascun candidato ammesso il punteggio in relazione ai
titoli di servizio, titoli di studio e curriculum professionale

A conclusione dei lavori di valutazione la Commissione ha deciso e approvato quanto meglio
evidenziato nel prospetto riepilogativo che segue

Nome Titoli servizio Titoli studio curriculum Totale
POLICA MASSIMO 4 0 0 4
SEBASTIANI SIMONETTA 4 0 0 4
STELLA STEFANIA 1,47 0 2 3,47
VOLPETTI CATERINA 4 0 0,5 4,05
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SELEZIONE PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO - CAT. C TRAMITE MOBILITA’' ESTERNA

La Commissione procede alla pubblicazione nei locali antistanti I'aula d’esame della tabella riassuntiva dei
punteggi testé attribuiti.

La Commissione prende atto che i candidati sono stati convocati per il giorno 27/03/2013 alle ore 17,00
6 Organizzazione ed avvio dei lavori

La commissione di seguito avvia i lavori per lo svolgimento della prova orale che si svolgera come
appresso indicato:

1) prima dell'inizio della prova, la commissione, dopo ampia e approfondita discussione concorda
all'unanimita i testi delle tracce da sottoporre ai candidati per la prova orale e procede alla individuazione
delle domande da rivolgere ai candidati predisponendone n. 44 a risposta multipla (3 risposte di cui solo
una esatta) e n. 14 a risposta libera corrispondenti ad argomenti attinenti al profilo professionale, come
indicato nel bando di concorso e precisamente:

» Ordinamento istituzionale, contabile e finanziario degli enti locali (d.lgs.267/2000 e s.m.i.);

> FElementi di diritto amministrativo (con particolare riferimento ad atti e provvedimenti
amministrativi, principi che regolano lattivitd amministrativa e procedimento amministrativo,
accesso agli atti, tutela della privacy ed attivita contrattuale della pubblica amministrazione);

> Elementi di disciplina del rapporto di lavoro nel pubblico impiego (con particolare riferimento al
personale dipendente degli enti locali)

per un totale di n. 58 domande che vengono predisposte in singoli fogliettini che,
opportunamente piegati, vengono imbussolati e verranno fatti sorteggiare, in numero di sette per ogni
candidato; ad ogni risposta esatta che verra fornita dal candidato verranno attribuiti 2,85 punti

Si riporta di seguito I'elenco delle domande predisposte:

1. la rivelazione di segreto d'ufficio da parte di un dipendente
pubblico con qualifica di pubblico ufficiale, configura:

1. un illecito sia penale che disciplinare X

2. solo un illecito penale

3. solo un illecito disciplinare

2. chi esercita i poteri di indirizzo e vigilanza nei confronti
dell'Ufficiale di stato civile?

1. il Ministero dell'interno ed il prefetto X

2. il ministero della giustizia ed il procuratore della repubblica

3. il Sindacio, in base al coordinamento del prefetto

3. nel sistema tributario comunale, qual'é I'organo che stabilisce
I'ammontare delle aliquote e delle tariffe?

1. il consiglio comunale, sempre
2. la giunta comunale, salva la competenza del consiglio comunale in alcuni

casi X
3. il dirigente o responsabile del servizio finanziario
4. nei documenti d'identita & obbligatoria I'indicazione dello stato
civile?
1. no ma puo essere apposta su specifica indicazione del richiedente X
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SELEZIONE PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE
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2. si
3. no, é vietata

5. in merito all'affissione degli atti all'albo pretorio (oggi albo on-

line), una delle seguenti affermazioni non é corretta:

1. sono pubblicate mediante affissione all'albo pretorio le deliberazioni
comunali di giunta e di consiglio
2. sono pubblicate mediante affissione all'albo pretorio le determinazioni dei
capi settore
3. non sono pubblicati mediante affissione all'albo pretorio, gli atti destinati X
a singoli cittadini, quando i destinatari sono irreperibili al momento della
consegna

6. Con quale atto il Sindaco ed i componenti della Giunta possono

essere rimossi quando compiono atti contrari alla costituzione o

gravi e persistenti violazioni di legge?

1. con decreto del Presidente del Consiglio
2. con decreto del Presidente della Repubblica
3. con decreto del Ministero dell'Interno X

7. Per dati personali, il cui trattamento é disciplinato dal D. Lgs.vo

196/2003 e seguenti, si intedono:
1. ogni informazione relativa a persone fisiche, giuridiche, enti e X
associazioni, identificati o identificabili
2. le informazioni idonee a rivelare l'origine razziale ed etnica, le convinzioni
religiose o filosofiche, le opinioni politiche, |'adesione a partiti, sidacati o
associazioni od organizzazione a carattere religioso, filosofico, politico o
sindacale, lo stato di salute e la vita sessuale
3. le informazioni relative all'identita di persone fisiche, giuridiche, enti o
associazioni
8. qual'é I'organo competente ad approvare il bilancio di previsione
ed i suoi allegati?
1. il Consiglio Comunale X
2. La Giunta
3. Il responsabile del servizio finanziario
9. non é tra le competenze dei dirigenti

1. la stipulazione dei contratti
2. la presidenza delle commissioni di gara e di concorso
3. 'approvazione di regolamenti comunali X
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10. sono oggetto di registrazione obbligatoria al protocollo:

1. i documenti ricevuti e spediti dall'amministrazione e tutti i documenti
informatici

2. tutti i documenti dell'amministrazione, senza esclusione X

3. le gazzette ufficiali, i bollettini ufficiali e i notiziari della pubblica
amministrazione

11. per quanti giorni lo statuto comunale deve restare affisso
all'albo pretorio prima di entrare in vigore?

1. 15 giorni

2. per l'entrata in vigore dello statuto, si tiene conto della sua pubblicazione
sul bollettino ufficiale della regione e non nell'albo pretorio comunale. Lo
statuto entra in vigore allo scadere del 30° giorno di pubblicazione nel
suddetto bollettino

3. 30 giorni X

12. un atto amministrativo si dice perfetto quando:

1. ha gia esaurito i suoi effetti

2. si @ esaurito il procedimento previsto per la sua formazione X

3. é idoneo ad essere portato ad esecuzione

13. a quale autorita spetta I'adozione di ordinanze contingibili e
urgenti in materia sanitaria, nel caso il provvedimento investa il
territorio di pit comuni contigui?

1. al Ministro della salute

2. al Presidente della Regione X

3. ai sindaci dei Comuni interessati

14. La potesta regolamentare dei Comuni:

1. interviene solo nelle materie indicate dalla regione

2. riguarda tutte le materie di competenza del Comune, nei limiti dei X
principi di legge

3. & relativa a tutte le materie di competenza del Comune e pu6 derogare
dalle norme primarie

15. Lo strumento usato da due istituzioni appartenenti a sistemi
separati per la formalizzazione di un accordo si definisce:

1. consultazione decentrata

2. convenzione X
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3. audit

16. E' corretto affermare che il D. Lgs. 267/2000 non prevede la
pubblicazione delle deliberazioni all'albo pretorio?

1. si, tale previsione puo essere contenuta in un regolamento ma il TUEL
non ne fa espressa menzione

2. no, essa & prevista nel Titolo dedicato al controllo sugli atti. L'art. 124 ne |x
prescrive la pubblicazione per 15 giorni

3. no, essa € prevista dall'art. 10 che ne prevede la pubblicazione per 30
giorni

17. L'inosservanza dell'orario d'ufficio:

1. costuisce una violazione del dovere di diligenza X

2. non € un obbligo specifico del pubblico dipendente

3. costituisce violazione del dovere di fedelta

18. a norma del D. Lgs. 163/2006, il cottimo fiduciario é&:
1. una procedura aperta

2. una procedura ristretta

3. & una procedura negoziata in cui le acquisizioni avvengono mediante X
affidamento a terzi

19. chi convoca la giunta comunale?

1. il responsabile dell'Ufficio segreteria
2. il Sindaco X

3. il segretario comunale

20. chi nomina il responsabile del procedimento?

1. il segretario comunale

2. il sindaco

3. il dirigente di ciascuna unitd amministrativa X

21. quando si convoca la conferenza dei servizi?

1. quando si deve stilare un documento unitario

2. quando é opportuno effettuare un esame contestuale di vari interessi X
pubblici coinvolti in un procedimento amministrativo

3. quando occorre predisporre un atto deliberativo complesso

22. cosa si intende, nella legge della tutela della privacy, per dato
sensibile?
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1. ogni informazione relativa a persone fisiche, giuridiche, enti e
associazioni, identificati o identificabili

2. le informazioni idonee a rivelare |'origine razziale ed etnica, le convinzioni
religiose o filosofiche, le opinioni politiche, 'adesione a partiti, sidacati o X
associazioni od organizzazione a carattere religioso, filosofico, politico o
sindacale, lo stato di salute e la vita sessuale

3. le informazioni relative all'identita di persone fisiche, giuridiche, enti o
associazioni

23. a cosa & rapportato il numero dei consiglieri comunali?

1. alle dimensioni territoriali del Comune

2. alla popolazione residente X

3. alla effettiva esistenza dei servizi che vengono garantiti

24. qual'é la funzione essenziale del registro protocollo?

1. il controllo e I'accertamento della effettiva ricezione o spedizione di un X
documento da parte dell'ufficio

2. 'accertamento rapido dell'oggetto dei documenti

3. la ricerca veloce delle pratiche amministrative

25. qual’e lo scopo della segnatura di protocollo?

1. legare indissolubilmente il documento cartaceo al protocollo X

2. registrare cronologicamente la posta in arrivo e in partenza

3. assegnare un numero identificativo ad ogni atto ricevuto

26. secondo 1'art. 14 del DPR 445/2000, la trasmissione del
documento informatico per via telematica, con modalita che
assicurino l'avvenuta consegna:

1. equivale alla notificazione per mezzo della posta nei casi consentiti dalla | x
legge
2. non puo in alcun caso sostituire la notificazione per mezzo della posta

3. equivale alla notificazione per mezzo della posta solo nei casi
espressamente disciplinati dal regolamento dell'ente che trasmette il
documento

27. qual'é I'’elemento che accomuna una deliberazione e una
determinazione?

1. sono entrambi atti degli organi collegiali (consiglio e giunta)

2. sono entrambi atti di competenza dirigenziale

3. sono preceduti entrambi da una proposta X
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28. ai sensi dell'art. 25, comma 3 della legge 241/1990, a proposito
dei termini e del potere di differimento per il procedimento di
accesso formale ai documenti amministrativi, @ corretto affermare
che:

1. nel caso in cui la P.A. si avvalga del potere di differimento, I'atto che lo X
dispone deve indicare la motivazione

2. il differimento non puo essere disposto nella fase preparatoria dei
provvedimenti amministrativi

3. qualora la richiesta sia irregolare o incompleta, la P.A., entro 30 giorni ne
deve dare comunicazione al richiedente

29. i documenti informatici possono sostituire quelli cartacei, anche
ai fini di conservazione e archiviazione?

1. no, ai fini dell'archiviazione non si pud prescindere dal supporto cartaceo

2. si, se sono regolari

3. si, secondo le prescrizioni imposte dal legislatore X

30. quali sono gli elementi essenziali del provvedimento
amministrativo?

1. il soggetto, I'oggetto, la volonta, la causa, il contenuto, la forma X

2. il soggetto, il contenuto, la forma, la pubblicazione

3. la volonta, I'oggetto, il contenuto, la causa, il timbro e la data

31. la liquidazione consiste:

1. nella determinazione della somma certa e liquida da pagare in base X
all'impegno assunto

2. nella disposizione impartita al tesoriere di provvedere al pagamento della
spesa

3. nel versamento dell'importo della spesa a favore del creditore

32. i certificati rilasciati dalle pubbliche amministrazioni riguardanti
stati, qualita personali e fatti non soggetti a modificazioni hanno
validita:

1. 3 mesi
2. illimitata X
3. 6 mesi

33. come viene esercitato il diritto d'accesso ai documenti
amministrativi?

1. con la sola estrazione di copia dei documenti amministrativi
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2. con il solo esame dei documenti amministrativi

3. con lI'esame e I'estrazione di copia dei documenti amministrativi X

34. I'avvio di procedimento al cittadino destinatario dell'atto finale &
preceduto da una comunicazione?

1. si, € un obbligo generale da rispettare per qualsiasi procedimento, salvo |x
tassative eccezioni

2. no, & una facolta per 'amministrazione

3. no, & un obbligo da rispettare solo per i procedimenti urbanistici

35. quali sono le fasi attraverso cui si realizzano le entrate?

1. previsione, accertamento e riscossione

2. I'accertamento e la riscossione

3. accertamento, riscossione e versamento X

36. per le proposte di deliberazione sottoposte alla giunta ed al
consiglio, che non siano mero atto di indirizzo e non comportino
impegno di spesa o diminuzione di entrata, a chi deve essere
richiesto il parere in ordine alla sola regolarita tecnica?

1. al responsabile del servizio interessato, il cui parere & inserito in delibera | X

2. al segretario comunale, che esprime un parere relazionale

3. all'assessore competente del servizio

37. I'approvazione da parte dell’'organo competente di un atto
emessa da un organo incompetente si definisce:

1. rettifica
2. ratifica X

3. rinnovazione

38. in word, per spostare un testo, quali comandi si devono usare?
1. taglia e incolla X
2. copia e incolla

3. taglia e copia

39. che cos'é lo statuto comunale?

1. I'insieme delle leggi applicate per i servizi e gli uffici comunali

2. I'insieme delle norme e dei principi organizzativi dell'ente X

3. l'insieme dei diritti e doveri dei cittadini residenti

40. quali sono gli organi di governo del Comune?
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1. Prefetto, Sindaco e Consiglio Comunale

2. Sindaco, Giunta e segretario comunale

3. Sindaco, Consiglio e Giunta

41. Cosa si intende per "trasparenza della pubblica
amministrazione"?

1. un insieme di norme che obbligano i consigli e le giunte a pubblicare i
propri atti

2. la procedura con la quale un'amministrazione pubblica rende noti i propri
bilanci, sia in termini di entrate che di uscite

3. un insieme di norme e procedure volte a garantire al cittadino di
partecipare al procedimento che lo riguarda

42. ciascun atto amministrativo presenta una struttura formale
generalmente composta da:

1. intestazione, preambolo, motivazione dispositivo, luogo e data di
sottoscrizione

2. intestazione, motivazione, deliberativo, data e sottoscrizione

3. luogo e data di sottoscrizione, intestazione, dispositivo, composizione,
deliberativo

43. L'autocertificazione é&:

1. una dichiarazione che l'interessato sottoscrive e che puo essere
considerata in sostituzione di qualunque certificato che lo riguardi

2. una dichiarazione che l'interessato sottoscrive nel proprio interesse su
stati, fatti e qualita proprie e dei propri famigliari e utilizzata in qualunque
rapporto di lavoro di natura privata

3. una dichiarazione che l'interessato sottoscrive nel proprio interesse su
stati, fatti e qualita personali e utilizzata nei rapporti con la pubblica
amministrazione

44. quale tra le seguenti affermazioni riguardanti I'attribuzione del
consiglio comunale & corretta?

1. & I'organo di indirizzo e di controllo politico amministrativo del Comune

2. & I'organo di controllo per gli atti amministrativi del Comune

3. & I'organo di indirizzo politico amministrativo a cui la giunta si deve
attenere

A) Cos'é un atto amministrativo?

B) Quali sono gli elementi essenziali di un atto amministrativo?

C) Cos'é un procedimento amministrativo?
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D) Quali sono gli atti amministrativi del Comune?

E) Quali sono gli elementi formali necessari per la redazione di una
deliberazione?

F) Cos'é lo Statuto Comunale?

G) Cos'é un regolamento comunale?

H) Quali sono le materie di competenza del Consiglio Comunale

I) Cos'e la Giunta comunale e quali sono le materie di sua
competenza

L) pareri obbligatori previsti dall'art. 49 t.u.

M) ordinanza del Sindaco e dei dirigenti - definizione

N) differenza tra ordinanze "normali" e "ordinanze contingibili ed
urgenti”

0) distinzioni di competenza tra I'organo politico e I'organo
burocratico del Comune

P) cos'e I'attestazione di copertura finanziaria prevista per le
determinazioni dirigenziali

2) I candidati che non risultano presenti nel giorno e ora di convocazione si considerano
rinunciatari ed esclusi dal concorso;

3) la prova orale é pubblica;
4) la prova orale avra la durata di circa 10 minuti;

5) la votazione finale & espressa in ventesimi, i candidati che ottengono una valutazione inferiore
a quattordici ventesimi (14/20) saranno dichiarati “non idonei”;

6) alla fine della sessione di esame, la commissione giudicatrice forma I'elenco dei candidati
esaminati, con l'indicazione del voto riportato, e lo affigge nella sede degli esami e all'albo pretorio
dell’ente;

7) la commissione procede, inoltre, alla comunicazione dei verbali e del materiale concorsuale

all’Ufficio Personale dell’Ente.
>>>>> = v;/ék\ 11
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7. Attivita preliminari allo svolgimento della prova orale

La commissione prosegue i lavori in seduta aperta al pubblico.

8.1. Identificazione dei candidati e verifica dei presenti

Alle ore 17.30 il presidente effettua l'appello dei candidati presenti e alla verifica della loro
identita dando atto che risultano presenti:

n°® Candidato

IDENTIFICAZIONE

1 { POLICA MASSIMO

Conoscenza personale

2 | STELLA STEFANIA

Conoscenza personale

8.2. Illustrazione modalita di svolgimento e criteri di valutazione delle prove

Alle ore 17.45 il presidente della commissione comunica:

a) le modalita di svolgimento della prova orale e i criteri di valutazione stabiliti dalla

commissione;

b) il risultato della valutazione dei titoli & stato reso noto mediante affissione presso la sede

d'esame;

c) la seduta é pubblica;

8.3. Svolgimento della prova orale

Alle ore 17.50 si procede a definire I'ordine dei candidati per I’espletamento della prova orale.

Per la determinazione dell’ordine in cui saranno esaminati si procedera mediante estrazione della
prima lettera in alto a sinistra della pagina del libro “Formulario dei tributi e delle entrate locali” scelta da
uno dei candidati e si proseguira secondo l'ordine alfabetico. I presidente invita un concorrente

volontario a procedere a tale ope

razione.

Tra i presenti si offre volontaria la candidata STELLA STEFANIA che, preso il testo indicato, sceglie
la pagina n. 235, la cui lettera in alto a sinistra € la S. Si inizia pertanto con la lettera S a seguire e quindi
con il candidato STELLA STEFANIA.

L'ordine & il seguente:

Candidato

1

STELLA STEFANIA

2

POLICA MASSIMO
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8.3.1. Prova orale del candidato STELLA STEFANIA

Alle ore 18.00 il candidato, tra le 58 domande predisposte, ne sorteggia n. 7 identificate
rispettivamente con i numeri 29, 35, H, 1, 16, 40 e 21 e svolge la prova. La candidata risponde
esattamente a tutte le domande e quindi le viene attribuito il punteggio di 19,95

8.3.2. Prova orale del candidato POLICA MASSIMO

Alle ore 18.15 il candidato, tra le 51 domande residue, ne sorteggia n. 7 identificate
rispettivamente con i numeri 4, 11, 39, 44, 7, L e 25 e svolge la prova. Il candidato risponde esattamente
alle domande n. 39, 44, 7, L e 25 quindi gli viene attribuito il punteggio di 14,25

8.4. Conclusione prova orale

La commissione dichiara che lo svolgimento della prova orale del concorso si € conclusa alle ore
18.30.

9. Graduatoria di merito
9.1. Pubblicazione e affissione votazione prova orale e graduatoria di merito

La commissione forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione dei voti da ciascuno
riportati, e lo affigge nella sede degli esami nonché all’albo pretorio e sul sito internet dell’'ente come di
seguito indicato:

Numero d’ordine di espletamento VOTAZIONE PROVA NOMINATIVO DEL
della prova orale ORALE CANDIDATO
1 19,95/20 STELLA STEFANIA
2 14,25/20 POLICA MASSIMO

La commissione giudicatrice - richiamati i precedenti paragrafi nei quali sono stati valutati i titoli
dichiarati nonché la valutazione espressa per la prova orale sostenuta - procede alla formazione della
raduatoria di merito dei candidati idonei, indicando il punteggio finale attribuito - ottenuto
sommando_la valutazione dei titoli e il voto conseguito nel colloquio -:

TOTALE Titoli PROVA TOTALE
N. CANDIDATO ORALE GRADUATORIA DI
MERITO
1 STELLA STEFANIA 3,47 19,95 23,42
POLICA MASSIMO 4,00 14,25 18,25

La commissione giudicatrice da atto che non vi sono candidati a paritd di merito ai fini
dell’applicazione dell’istituto della preferenza.

10. Chiusura operazioni di valutazione della commissione giudicatrice, comunicazione e
trasmissione documentazione all’Ufficio Personale

La commissione giudicatrice a conclusione dei propri lavori comunica all'Ufficio Personale la
conclusione delle operazioni e trasmette la documentazione concorsuale per tutte le attivita successive e
conseguenti alla conclusione del procedimento.

Si da atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il consenso
unanime dei suoi componenti.

La Commissione chiude i lavori alle ore 19.00.
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Il presente verbale redatto in un unico originale & depositato presso |‘ufficio Personale del Comune di
Norcia nell’apposito fascicolo.

Letto approvato e sottoscritto

La COMMISSIONE GIUDICATRICE

Riccardo Baldini - Presidente

Fausto Galilei - componente

]

Donatella Bucchi - componente (%i"\o \acs L2 i { cs,_<‘:?\>~Q//
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